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CÔNG TY CỔ PHẦN 
SÀI GÒN HỎA XA 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

TP. Hồ Chí Minh, ngày  30 tháng 6 năm 2026 

TỜ TRÌNH SỐ 2 
V/v thay đổi phương án tách Công ty,  

điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ và sửa đổi bổ sung Điều lệ Công ty 
  

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐỒNG CÔNG TY CỔ PHẦN SÀI GÒN HỎA XA 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17/6/2020; 
- Căn cứ Điều lệ của Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa; 
- Căn cứ Nghị quyết số 03/2024/NQ-ĐH ngày 29/10/2022 của ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2021 v/v tách Công ty thành 02 công ty mới; 
- Căn cứ vào tình hình thực tế của Công ty. 
Công ty đã tiến hành hoàn tất hồ sơ và thực hiện việc tách Công ty theo 

Nghị quyết số 03/2024/NQ-ĐH ngày 29/10/2024 của ĐHĐCĐ thường niên năm 
2024. Tuy nhiên, đến nay công việc trên chưa thể hoàn tất tại Phòng Đăng ký 
Kinh doanh TP.HCM vì một số nguyên nhân khách quan. 

Nhằm đảm bảo các yếu tố liên quan đến quyền và lợi ích của các cổ đông, 
nhóm cổ đông lớn, Công ty có điều chỉnh lại phương án tách công ty. 

Căn cứ vào tình hình thực tế của Công ty, Hội đồng quản trị (HĐQT) kính 
trình ĐHĐCĐ xem xét thông qua việc thay đổi phương án tách Công ty như sau: 

1.  Thông qua Phương án tách Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa (đính 
kèm). 

2.  Điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ và sửa đổi bổ sung Điều lệ Công ty như 
sau:  

a.  Điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa 
tương ứng với số cổ phần còn lại sau khi bị tách, chi tiết như sau:  

-  Vốn điều lệ sau khi tách công ty:24.450.900.000đ.  
- Số cổ phần 2.445.090 cổ phần:  
b. Điều chỉnh Điều lệ:  
- Sửa đổi vốn điều lệ và số cổ phần trong Điều lệ Công ty theo thông tin tại 

điểm a nói trên.  
3.  Ủy quyền:   
a. ĐHĐCĐ ủy quyền và giao nhiệm vụ cho HĐQT của Công ty có toàn 

quyền quyết định các vấn đề tiếp theo phù hợp với quy định của pháp luật, đảm 
bảo quyền lợi của cổ đông; bao gồm nhưng không giới hạn trong các vấn đề 
sau:  

- Uỷ quyền và giao nhiệm vụ cho HĐQT hoàn tất các công việc phát sinh 
sau ĐHĐCĐ; các thủ tục pháp lý khác có liên quan để hoàn thành việc tách 
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C6ng ty.

- Chdt danh s6ch c6 d6ng chinh thuc t6ch C6ng ry. K6 tu thoi di6m
chdt danh s6ch c6.dong chinh thti'c. Cong n ti:p t::c :rSuie tl[ic hiin cic thu nrc
chuydn nhugng cd phan cho toi khi Cong n' d':;; c..: cii-. chLin-r nhan dang ky
doanh nghiOp m6i. Trong thdi han 07 n_ei1 lin i ric cur Cong tv k.i hi ngdy
Nghi quy6t ndy dugc th6ng qua, c6c cd d6ng n5u .-o nqu.. in \ on,q thll. ioi thu6c
v6 cdng ty nho thi dugc quyAn dang kj roi HDQT rii diiu chinh d:nh s:ch co
d6ng cta c6ng ty bi t6ch vd duoc t6ch; sau thoi hrn niy thi cac co Cong khdng
c6 quy6n thay d6i nfia vd o'ucrng nhidn chip thudn thuQc danh sdch clinh kdrr
Phucrng 6n t6ch c6ng ty.

-. Trong qu6 trinh thuc hi€n c6c nhi0m vu n6u tr6n, HDeT c6 quyOn:

Quy6t dinh c5c ndj dung trong pham vi nhi€m r.-u ciuoc iry quy0n; Thuc hi0n c6c
c6ng vi6c cAn thit5t theo quy ainn plap luit; Hoin chinh, hoan ihien vr) kf c6c
vdn b6n, Sidy td, tdi li€u c6 1i0n quan; Ldm vi€c vdi c6c Co quan quin lj Nhd
nuoc.cothdmquydnvdc,acb6nli6nquan; 'Thuc hi6n moi c6ng viQc vi thir
tuc cAn thiiit kh6c d6 tri6n khai nhi6m r.r-r duoc giao phi hqp v6iquy dinh cira
ph6p ludt.

b. DHDCE iry quydn cho Chii tich HDQT:
- Thgc hiOn c6c sua d6i, b6 sung, ky tiit Nghi quyiSt O4i h6i, phuong 6n

t6ch C6ng ty n6u tr€n vd c6c tdi li€u lien quan d6n viQc trich C6ng ty, pht hqp
v6i nhu cdu thgc ti6n cfrng nhu yeu ciu cui cdc co quan chirc ndng c6 li€n quan
nhung vdn phAi dam bao duoc quy6n loi c[a clc .d dOng.

S. p6 dam b6o t6i da quyen ioi cria c6c c6 d6ng, EHDCD cirng x6c dinh vd
th6ng nhAt lga chgn phuong intdch C6ng ty theJthoh thu6n dO jhuc hien va
hodn thdnh c6 k6t.qud vi6c tdch C6ng ty rna i.lOrg ph6t sinh b6i kj,vucrng mic
gi v0 ph6p lf, quy6n lqi cila bit ki b€n ndo (bao gdm C6ng ty bi t5ch vd C6ng ty
dugc t6ch; k6.cd nhirng 

15p OA cg li€n quan tii in:.dc aen rlay vi ti nay trcr vd
sau). C6c cO d6ng cing th6ng nhAt vd cam k6t khOng khieu rr4i ve todn bg nqi
dung tren.

Kinh trinh DHECD xem x6t th6ng qua.

Trdn trgng.

Noi nh|n:
- HDQT;
. BKS;
- LO OOng;

- Luu: Vdn phdng HEQT.

TM.IIQI DONG QUAN TRI
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CÔNG TY CỔ PHẦN 
SÀI GÒN HỎA XA 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 Số:     /NQ-ĐH TP.Hồ Chí Minh, ngày  30 tháng 6 năm 2026     2021 
 

NGHỊ QUYẾT (DỰ THẢO) 
v/v thông qua phương án tách Công ty (điều chỉnh), 

 điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ và sửa đổi bổ sung Điều lệ Công ty 
 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG CÔNG TY CỔ PHẦN SÀI GÒN HỎA XA 
- Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17/6/2020; 
- Căn cứ Điều lệ của Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa; 
- Căn cứ các nội dung trong Tờ trình số 2 v/v thay đổi phương tách công ty, 

điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ và sửa đổi bổ sung Điều lệ Công ty đã được thông 
qua tại Đại hội đồng cổ đông thường niên ngày 30/6/2026 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1.  Thông qua Phương án tách Công ty Cổ phần Sài Gòn Hoả xa (điều 
chỉnh, được đính kèm), mã số doanh nghiệp: 0300481625, theo hình thức thoả 
thuận.  

Điều 3. Điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ và sửa đổi bổ sung Điều lệ Công ty 
như sau:  

1.  Điều chỉnh thay đổi vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa 
tương ứng với số cổ phần còn lại sau khi bị tách, chi tiết như sau:  

a.  Vốn điều lệ sau khi tách công ty: 24.450.900.000 đồng (Hai mươi bốn tỷ 
bốn trăm năm mươi triệu chín trăm ngàn đồng) 

b. Số cổ phần: 2.445.090 cổ phần.  
2.  Điều chỉnh Điều lệ:  
- Sửa đổi vốn điều lệ và số cổ phần trong Điều lệ Công ty theo thông tin tại 

khoản 1 nói trên.  

Điều 4.  Ủy quyền  

1.  ĐHĐCĐ ủy quyền và giao nhiệm vụ cho HĐQT của Công ty có toàn 
quyền quyết định các vấn đề tiếp theo phù hợp với quy định của pháp luật, đảm 
bảo quyền lợi của cổ đông; bao gồm nhưng không giới hạn trong các vấn đề sau:  

a. Uỷ quyền và giao nhiệm vụ cho HĐQT hoàn tất các công việc phát sinh 
sau ĐHĐCĐ; các thủ tục pháp lý khác có liên quan để hoàn thành việc tách Công 
ty. 
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c.  Chốt danh sách cổ đông chính thức để tách Công ty. Kể từ thời điểm chốt 
danh sách cổ đông chính thức, Công ty tiếp tục ngưng thực hiện các thủ tục 
chuyển nhượng cổ phần cho tới khi Công ty được cấp giấy chứng nhận đăng ký 
doanh nghiệp mới. Trong thời hạn 07 ngày làm việc của Công ty kể từ ngày Nghị 
quyết này được thông qua, các cổ đông nếu có nguyện vọng thay đổi thuộc về 
công ty nào thì được quyền đăng ký với HĐQT để điều chỉnh danh sách cổ đông 
của công ty bị tách và được tách; sau thời hạn này thì các cổ đông không có 
quyền thay đổi nữa và đương nhiên chấp thuận thuộc danh sách đính kèm 
Phương án tách công ty.     

d.  Trong quá trình thực hiện các nhiệm vụ nêu trên, HĐQT có quyền: Quyết 
định các nội dung trong phạm vi nhiệm vụ được ủy quyền; Thực hiện các công 
việc cần thiết theo quy định pháp luật; Hoàn chỉnh, hoàn thiện và ký các văn bản, 
giấy tờ, tài liệu có liên quan; Làm việc với các Cơ quan quản lý Nhà nước có 
thẩm quyền và các bên liên quan; Thực hiện mọi công việc và thủ tục cần thiết 
khác để triển khai nhiệm vụ được giao phù hợp với quy định của pháp luật. 

2.  ĐHĐCĐ ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT: 

  Thực hiện các sửa đổi, bổ sung, ký kết Nghị quyết Đại hội, Phương án 
tách Công ty nêu trên và các tài liệu liên quan đến việc tách Công ty, phù hợp với 
nhu cầu thực tiễn cũng như yêu cầu của các cơ quan chức năng có liên quan 
nhưng vẫn phải đảm bảo được quyền lợi của các cổ đông.  

Điều 5.   Để đảm bảo tối đa quyền lợi của các cổ đông, ĐHĐCĐ cùng xác 
định và thống nhất lựa chọn phương án tách Công ty theo thoả thuận để thực hiện 
và hoàn thành có kết quả việc tách Công ty mà không phát sinh bất kỳ vướng mắc 
gì về pháp lý, quyền lợi của bất kỳ bên nào (bao gồm Công ty bị tách và Công ty 
được tách; kể cả những vấn đề có liên quan từ trước đến nay và từ nay trở về 
sau). Các cổ đông cùng thống nhất và cam kết không khiếu nại về toàn bộ nội 
dung trên. 

Điều 6.  Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban điều hành và các cổ đông chịu 
trách nhiệm thi hành Nghị quyết này.  

 

Nơi nhận:  
- HĐQT, BKS; 
- CĐ; 
- Lưu: VP HĐQT. 

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Chủ tọa 

 

Trần Đình Vũ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN SÀI GÒN HỎA XA 
275C Phạm Ngũ Lão, Q.1, TP. Hồ Chí Minh 
MSDN: 0300481625 do Sở KH&ĐT TP.HCM cấp ngày 04/01/2005 
Website: http://www.saigonhoaxa.com.vn 

PHƯƠNG ÁN TÁCH CÔNG TY 
- Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 tháng 6 năm 2020; 
- Căn cứ Điều lệ của Công ty Cổ phần Sài Gòn Hỏa xa;  
- Căn cứ Nghị quyết số  03/2024/NQ-ĐH  ngày 29/10/2024 của ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2024 v/v tách Công ty thành 02 công ty mới; 
- Căn cứ tình hinh thực tế. 
1.  Căn cứ và phương thức tách 
- Áp dụng theo quy định tại khoản 1,2,3,4 Điều 199 Luật Doanh nghiệp 

năm 2020 quy định “…chuyển một phần tài sản, quyền, nghĩa vụ, thành viên, cổ 
đông của công ty hiện có (sau đây gọi là công ty bị tách) để thành lập một công 
ty cổ phần mới (sau đây gọi là công ty được tách) mà không chấm dứt tồn tại 
của công ty bị tách. Công ty bị tách phải đăng ký thay đổi vốn điều lệ, thành 
viên, cổ đông giảm xuống (nếu có), đồng thời đăng ký doanh nghiệp với công ty 
được tách”. 

- Căn cứ nội dung Nghị quyết số 03/2024/NQ-ĐH ngày 29/10/2024 của 
ĐHĐCĐ thường niên năm 2024, trong đó có thể hiện việc phân chia tài sản hiện 
hữu, vốn chủ sở hữu, nợ phải trả, số lượng lao động, danh sách cổ đông về 02 
công ty mới. Thời điểm tính toán là thời điểm thực hiện tách doanh nghiệp và 
báo cáo tài chính được lập.   

-  Căn cứ kết quả kinh doanh và tình hình thực tế. Công ty cần tái cấu 
trúc theo chiến lược mới, cụ thể, dài hạn… nhằm duy trì, phát triển hoạt động 
kinh doanh của Công ty trong những năm tiếp theo. 

- Tách Công ty Cổ phần Sài Gòn Hoả xa (công ty bị tách) thành hai công 
ty hoạt động độc lập, theo đó chuyển một phần tài sản, quyền, nghĩa vụ, cổ đông 
của Công ty sang pháp nhân mới, hoạt động độc lập (công ty được tách). Phần 
tài sản, quyền, nghĩa vụ, cổ đông còn lại sẽ được cơ cấu mới tại công ty bị tách. 
Cả hai công ty bị tách và công ty được tách sẽ giữ nguyên ngành nghề kinh 
doanh, tuân thủ quy định của pháp luật hiện hành.  

2.  Thông tin công ty bị tách  
Tên công ty: Công ty Cổ phần Sài Gòn Hoả xa 
Địa chỉ: 275C Phạm Ngũ Lão, P. Phạm Ngũ Lão, Q.1, TP. Hồ Chí Minh 
Vốn điều lệ sau khi tách: 24.450.900.000 đồng (Hai mươi bốn tỷ bốn trăm 

năm mươi triệu chín trăm ngàn đồng)  
Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần. 
Số cổ phần: 2.445.090 cổ phần 
Loại cổ phần: cổ phần phổ thông.  
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Số lượng cổ đông: 19 cổ đông, chi tiết theo Danh sách số 01 đính kèm.   
Hội đồng quản trị gồm 05 thành viên.  
Ngành nghề kinh doanh giữ nguyên như hiện tại. 
3.  Thông tin về công ty được tách (sẽ thành lập công ty cổ phần mới, 

hoạt động độc lập): 
Công ty Cổ phần Đồng Khởi - HN 
Địa chỉ: Tầng 21, tòa nhà Havana, 132 Hàm Nghi, P. Bến Thành, Q.1, TP. 
Hồ Chí Minh 
Vốn điều lệ sau khi tách: 5.224.220.000 đồng (năm tỷ hai trăm hai mươi bốn 
ngàn hai trăm hai mươi ngàn đồng). 
Số cổ phần: 522.422 cổ phần 
Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần 
Loại cổ phần: cổ phần phổ thông 
Số lượng cổ đông: 111 cổ đông, chi tiết theo Danh sách cổ đông số 02 đính 
kèm. 
Hội đồng quản trị gồm 03 thành viên. 
Ngành nghề kinh doanh giữ nguyên như hiện tại. 
4.  Giá trị tài sản, các quyền và nghĩa vụ  
Giá trị tài sản, các quyền và nghĩa vụ được chuyển từ công ty bị tách sang 

công ty được tách, chi tiết thể hiện trên BCTC thời điểm tách và biên bản bàn 
giao giữa hai công ty khi hoàn thành các thủ tục pháp lý theo quy định. 

Trên thực tế, hoạt động kinh doanh của Công ty không còn thế mạnh nhất 
định khi doanh thu đến từ việc cung cấp các dịch vụ khai thác và quản lý các vị 
trí kinh doanh của Công ty ngày càng giảm sút và không có dấu hiệu phục hồi. 
Với định hướng, chiến lược phát triển mới cùng với mong muốn, thống nhất từ 
các nhóm cổ đông, sau khi thực hiện chuyển giá trị phần vốn góp trên Vốn điều 
lệ  tương ứng cùng với danh mục tài sản sang Công ty được tách. Công ty bị 
tách và Công ty được tách sẽ hoàn tất các thủ tục pháp lý theo quy định của 
pháp luật. 

Để đảm bảo nguyên tắc ổn định cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công 
ty được tách và bị tách sau khi thực hiện tách công ty, ngoài các hợp đồng thuê 
quyền sử dụng đất của nhà nước với nhiều thời hạn khác nhau và toàn bộ tài sản 
khác bao gồm: Tiền, các khoản phải thu, hàng tồn kho, tài sản cố định, … sẽ 
được các cổ đông thống nhất chia theo hình thức thoả thuận. Đảm bảo tính chất 
pháp lý phục vụ việc hoạt động của công ty  được tách đúng thời gian và trình 
tự. 

4.1  Tài sản được chuyển từ Công ty bị tách sang công ty  được tách. Danh 
sách tài sản cụ thể: 

-  Khách sạn Hải Vân – 69 Huỳnh Thúc Kháng, P. Bến Thành, Q.1, TP. 
Hồ Chí Minh; 
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- Khu đất tại Bình Chiểu, QL 1A, P. Bình Chiểu, TP. Thủ Đức, TP. Hồ 
Chí Minh; 

-  Khu đất số 51, đường 20, P. Hiệp Bình Chánh, TP. Thủ Đức, TP. Hồ 
Chí Minh; 

-  190.370 cổ phần Công ty Cổ phần Hải Vân Nam.  
-  Tài sản bằng tiền: 5.120.000đ (khoản tiền thực góp thêm vào của các 

cổ đông trong danh sách số 02 khi kết thúc đợt chào bán riêng lẻ) . 
-  Giá trị của các tài sản nói trên căn cứ theo bảng cân đối kế toán tại thời 

điểm tách.  
4.2  Tài sản bao gồm tiền và tài sản được giữ lại công ty bị tách. Chi tiết 

như sau:  
-  Tài sản bao gồm tiền và các tài sản còn lại (sau khi chuyển cho công ty 

được tách) sẽ được giữ lại công ty bị tách.  
5.  Phương án sử dụng lao động 
-  Công ty bị tách sẽ giữ nguyên toàn bộ lao động hiện tại đang làm việc 

tại công ty bị tách. 
- Công ty được tách sẽ chủ động tuyển dụng người lao động theo tình 

hình hoạt động kinh doanh của công ty được tách. 
-  Các chế độ chính sách, quy chế công việc, vị trí công việc của người 

lao động được duy trì như hiện tại. Sau khi công ty đi vào hoạt động, căn cứ vào 
chiến lược, định hướng phát triển, nhu cầu lao động thực tế sẽ xây dựng kế 
hoạch sử dụng lao động phù hợp. 

6.  Ủy quyền  
ĐHĐCĐ ủy quyền bao gồm và không giới hạn các công việc cho HĐQT 

công ty bị tách và công ty được tách xử lý thỏa đáng tất cả các phát sinh (nếu 
có) của các cổ đông, đối tác và khách hàng trong quá trình thực hiện Nghị quyết 
về việc tách công ty này. 

HĐQT của công ty bị tách có trách nhiệm chuyển giao các tài sản và hỗ trợ 
các thủ tục hành chính để công ty được tách hoàn tất thủ tục pháp lý sau khi 
tách, sớm đi vào hoạt động. 

ĐHĐCĐ ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT công ty tiếp tục thực hiện soạn thảo, 
điều chỉnh và ký kết các tài liệu có liên quan đến các thủ tục pháp lý theo yêu 
cầu của cơ quan chức năng để hoàn tất thủ tục tách công ty, sớm đưa các công 
ty vào hoạt động theo đúng các quy định của pháp luật. 

7.  Thời gian thực hiện 
-  Thời gian dự kiến hoàn thành chậm nhất tháng 12/2026. Công ty được 

tách sẽ bắt đầu hoạt động từ ngày được cấp Giấy chứng nhận đăng ký doanh 
nghiệp, hoàn thành các thủ tục pháp lý theo quy định và biên bản bàn giao tài 
sản.  
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